
Informationen aus dem BWZ Juli 2020

Kanton St. Gallen 

Bildungsdepartement

Berufs- und Weiterbildungszentrum Rapperswil-Jona

Geschätzte Berufsbildnerinnen und Berufsbildner
Die Frühlingsausgabe unseres Lehrmeister-Rundbriefes stand 
bereits ganz im Zeichen von Corona. Inzwischen liegt eine Zeit 
hinter uns, die wir wohl alle gerne nicht erlebt hätten. Doch die 
Wahl hatten wir leider nicht.

Trotz aller schwierigen Entscheidungen, die wir umsetzen 
mussten, dürfen wir gesamthaft den Lernenden ein grosses Kom-
pliment machen: Sie haben mitgeholfen, dass wir im Distanz-Un-
terricht Stoff vermitteln und Prüfungen schreiben konnten. Auch 
der Präsenz-Unterricht im BWZ im Anschluss funktionierte gut - 
ohne Pausenglocke und in einem vollkommen neuen Setting mit 
gestaffelten Unterrichtszeiten... 

Herzlichen Dank auch Ihnen für die Unterstützung in die-
ser aussergewöhnlichen Zeit und für die Teilnahme an der Um-
frage: 30 % der Ausbildungsverantwortlichen haben uns zurück-
gemeldet, wie Information und Organisation des BWZ wahrge-
nommen wurden und welchen Eindruck Sie von Unterricht und 
Prüfungen hatten. Auch von den Lernenden haben 20 % teilge-
nommen.

Erste Resultate liegen bereits vor - natürlich informieren 
wir Sie darüber (s. Seite 3). Mit wenigen Ausnahmen sind Sie zu-
frieden mit den Informationen, mit der Organisation und auch 
mit dem Unterricht. Das freut uns natürlich.

Im Moment sind wir dabei, das Schutzkonzept für die Zeit 
nach den Ferien zu erarbeiten. Wenn die Fallzahlen in etwa stabil 
bleiben, werden wir nach den Ferien fast im Normalbetrieb star-
ten können. Bis dahin grüssen wir Sie herzlich.

 Werner Roggenkemper
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August 2020

6. Einschreibetag DHA20 / DHF20 
10. üfK Tag 1 KE20 / KB20 / BMWL20
11. Beginn SA KE18 / KB18
19. Blockunterricht W&R und FRW BMWL19a
20. - 23. Baukultur in Berlin ZFA17a
31. üfK Tag 2 (nur Morgen) KE20a
31. üfK Tag 2 (nur Nachmittag) KB20b

September 2020

7. üfK Tag 2 (nur Morgen) KE20b 
7. üfK Tag 2 (nur Nachmittag) KE20c
15. Informationsabend IMS
16. Blockunterricht W&R und FRW BMWL19a
16. Informationsabend BM1
17. Informationsabend  BM2
18. Vertiefungsmodul Spritzgiessen KST19a
23. Vertiefungsmodul Produkteprozess KST17a
24. Elternabend  PMK20, KST20
25. Vertiefungsmodul Spritzgiessen KST19b
25. Abgabetermin SA KE18, KB18

Oktober 2020

5. - 8. ÜK 1 & ÜK 2, Zürich  ZFA19a, ZFA20a
5. - 8. ÜK 3 & ÜK 4, Zürich ZFA17a, ZFA18a
12. - 17. Projektwoche Visualisieren ZFA18a
21. Vertiefungsmodul Produkteprozess KST17b
26. Aufnahmeprüfung  BM/IMS
28. Eignungstest IMS

November 2020

2. üfK Tag 3 KE20a, KB20a
2. - 6. Abgabe SA DHF18
4. Vernissage Projektwoche Visualisieren 
9. üfK Tag 3 KE20b, KE20c
9. Elternabend ZFA20a
11. Blockunterricht W&R und FRW BMWL19a
17. Berufsbildner-Anlass "Maschinentechnik"Berufsbildner/-innen
17. Eltern- und Berufsbildnerabend KE20, KB20
17. - 20. Präsentation SA DHF18
20. Vertiefungsmodul, FVK Verarbeitung KST18a
27. Vertiefungsmodul, FVK Verarbeitung  KST18b

Termine

Informationsabend IMS

Dienstag 15. September 2020
Sie erhalten alle Informationen zur vollschuli-
schen Ausbildung zum Informatiker Applikati-
onsentwicklung kombiniert mit der Berufsmatu-
rität TALS.

Informationsabende BM 2 

Donnerstag 17. September 2020 
Donnerstag 19. November 2020
Sie erhalten alle Informationen zu den Lehrgän-
gen für gelernte Berufsleute der Ausrichtung 
„Technik, Architektur, Life Science“, „Wirtschaft 
und Dienstleitungen, Typ Wirtschaft“ und "Ge-
sundheit udn Soziales". Wir freuen uns auf Ih-
ren Besuch!

Allgemeines

 Ferien und unterrichtsfreie Tage

 Herbstferien 27. Sept. – 18. Okt. 2020

 Weihnachtsferien 20. Dez. 2020 – 3. Jan. 2021

 Sportferien 31. Jan. – 7. Feb. 2021 

 Ostern 2. – 5. Apr. 2021 

 Frühlingsferien 11. – 25. Apr. 2021

 Auffahrt (Brücke) 13. – 16. Mai 2021

 Pfingstmontag 24. Mai 2021

 Sommerferien 11. Jul. – 15. Aug. 2021

Lehrmittelshop

Seit dem 29. Juni 2020 ist der Lehrmittel-Shop 
auf unserer Website online. Die Lernenden müs-
sen die Lehrmittel bis spätestens Mitte Juli bestel-
len, damit diese rechtzeitig für den Schulstart im 
August geliefert werden können. Selbstverständ-
lich ist jede/jeder frei, wo sie/er seine Lehrmit-
tel bestellt. 



3 Allgemeines

Corona - nachgefragt

Folgende Ergebnisse erbrachte die Umfrage:
Die Information der Lehrbetriebe via Mail und 
Website wurde geschätzt. Das BWZ war nicht im-
mer sehr schnell, aber dafür kamen die Informa-
tionen offenbar übersichtlich und sinnvoll sor-
tiert an (s. Grafik 1).

Die Organisation des Distanz-Unterrichts 
wurde als kompetente und sinnvolle Notlösung 
empfunden. Es funktionierte, doch der Präsenz-
unterricht hat klar eine andere Qualität.

Der Unterricht wurde allgemein als ziem-
lich gut beurteilt. Die Schulnote der Betriebe war 
4.4; die Lernenden beurteilten ihn mit 4.45, die 
Lehrpersonen mit 4.6. Selbstbild und Fremdbild 
liegen also sehr dicht beieinander. Und auch beim 
Distanz-Unterricht gibt es Lehrpersonen, die ei-
nen tollen Unterricht abliefern. Andere taten sich 
offenbar schwerer. Vor allem war es offenbar für 
die Lernenden und Sie als BerufsbildnerInnen 
nicht optimal, dass nicht alle Lehrpersonen den 
Distanz-Unterricht in gleicher Weise aufgebaut 
haben. Einige Lehrpersonen haben eher eng ge-
führt, andere haben mehr mit Aufträgen gearbei-
tet und mehr Selbstständigkeit erwartet und ge-
fordert. Diese Spannweite haben wir natürlich 
auch im Präsenzunterricht.

Einige Lernende sahen das als vorteilhaft 
an ("Endlich kann ich in meinem Tempo arbei-
ten."), andere stellten selbstkritisch fest, dass ih-
nen die Selbstdisziplin fehlte.

Danke nochmals allen, die uns mit der 
Rückmeldung die Chance gegeben haben, aus 
dieser Zeit zu lernen.

Neu am BWZ

In einer ersten Übersicht stellen wir Ihnen die 
neuen Mitarbeitenden vor - in der nächsten Aus-
gabe folgt eine ausführliche Beschreibung mit 
Wort und Bild.

Irene Bernet Sekretariat Weiterbildung
 (ab 1. April 2020)

Lendita Bushataj Hausdienst (ab 1. April 2020)

Marina Conrad Französisch 

Marco Grob IMS-Informatik-Module

Elsi Hunold Hausdienst (ab 1. April 2020)

Jörg Negwer IMS-Informatik-Module

David Niederöst Fachkunde Kunststoff

Claudia Nussle Englisch

Simon Schmid Fachkunde Kunststoff

Manuela Sequeira Englisch

Perica Stevanovic Fachkunde Bauplanung

Martin Weiss IMS-Informatik-Module

Bis zu den Herbstferien ist Josef Schmucki noch 
rekonvaleszent und darf nicht unterrichten. In 
dieser Zeit wird er vertreten von 

Christian Bischof
Michael Niederberger
Christian Schuler
 
Wir sind froh, dass wir so sicherstellen können, 
dass die Lernenden den Stoff weiterhin in guter 
Qualität vermittelt bekommen.

Grafik 1 

Auszug aus der Aus-

wertung der Umfrage 

"Corona - nachgefragt"
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Kein QV / keine BM-Abschlussprüfung

Der Bundesrat hat am 29. April 2020 mit der Ver-
ordnung über die Durchführung der kantonalen 
Prüfungen 2020 der eidgenössischen Berufsma-
turität angesichts der Pandemie des Coronavi-
rus entschieden, dass keine Abschlussprüfungen 
stattfinden werden. 

Die Berechnung der Abschlussnoten er-
folgte auf Basis der Erfahrungsnoten. Ausgenom-
men wurden die Fächer mit bereits abgelegten 
vorgezogenen Abschlussprüfungen. Die Erfah-
rungsnoten sind das mathematische Mittel aller 
Semesterzeugnisnoten im entsprechenden Fach. 
Bereits erworbene Sprachdiplome wurden wie 
vorgezogene Prüfungen behandelt.  

72 Absolventinnen und Absolventen ha-
ben die Berufsmaturität bestanden.

Absolventen, die aufgrund des Wegfalls 
der Abschlussprüfung die Berufsmaturität nicht 
bestanden haben, wird die Gelegenheit einge-
räumt, die Abschlussprüfung nachzuholen. Die 
Prüfungen werden im August stattfinden. Drei 
Kandidaten und ein Repetent werden zur Prü-
fung antreten. 

Die besten Ergebnisse haben erreicht:

Kaufleute mit BM (WD-W) - lehrbegleitend
1. Jennifer Schmucki   5.3
 Bank Linth LLB AG, Uznach
2.  Erika Schmid   5.2
 Gemeinderverwaltung, Nesslau
3.  Nina Duft    5.1
 Credit Suisse (Schweiz) AG, St. Gallen

Technische BM (TALS) - lehrbegleitend
1.  Marco Tremp   5.4
 Otto Hofstetter AG, Uznach
2.  Gianluca Forchini   4.9
 Wickli + Partner AG, Nesslau
3. Laura Fritschi   4.8
 Schällibaum AG, Wattwil

BM2 (TALS) 
1.  Yanik Kuster    5.6
2.  Daniel Artho    5.3
3.  Lukas Hunziger   5.2 

BM2 (WD-W)
1.  Nadine Horisberger   5.1
 Céline Rüdisüli   5.1
2.  Jonas Hegner    5.0
 Nils Kümin    5.0
 Chiara Scherz   5.0
 Roger Steinbacher   5.0
 Janice Studler   5.0

Verabschiedung der 

Berufsmaturitäts-Klas-

se BMTL16a
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Besondere Anlässe

Im ersten Quartal des Schuljahres 2020/21 gibt es 
bei den lehrbegleitenden BM-Klassen wieder be-
sondere Anlässe: 

Die neue BMWL20a-Klasse (Ausrichtung Wirt-
schaft und Dienstleistungen, Typ Wirtschaft) be-
ginnt ihre Ausbildung mit dem üfK 1 „Einfüh-
rung ins BWZ“. Die Lernenden haben die Einla-
dung für Montag, 10. August 2020 erhalten. 

Wie bereits in der März-Ausgabe angekündigt, 
wird die BMWL19a im 3. Semester in den Fä-
chern Finanz- und Rechnungswesen und Wirt-
schaft & Recht zusätzlich zum ordentlichen Un-
terricht fünf Unterrichtsblöcke à je 8 Lektionen 
erhalten. Für diesen Zusatzunterricht wurden 
folgende Daten definiert:
19. August 2020 
16. September 2020  
11. November 2020  
2. Dezember 2020  
13. Januar 2021

An diesen Tagen werden die Lernenden am BWZ 
erwartet. Wir bitten um Kenntnisnahme. Die 
Lernenden der Klasse sind über den Zusatzunter-
richt bereits von den beteiligten Lehrpersonen in-
formiert worden.

Sprachaufenthalte auf April '21 verschoben 

Der Sprachaufenthalt in England findet für die 
Abschlussklassen der Berufsmaturität traditi-
onell in den Herbstferien statt. Da das Bundes-
amt für Gesundheit weiterhin empfiehlt, auf 
nicht notwendige Auslandsreisen zu verzichten 
und Grossbritannien das am schlimmsten von 
COVID-19 betroffene Land Europas ist, hat die 
Schulleitung entschieden, alle Sprachaufenthal-
te auf den Frühling 21 zu verschieben. Nach Os-
tern werden sich drei Klassen nach England in 
den Sprachaufenthalt aufmachen. Die lehrbeglei-
tenden BM-Klassen werden von 6. – 18. April 2021 
in Cambridge sein, während die Absolventen der 
Informatikmittelschule noch eine Woche anhän-
gen und in London neben einen Sprach-Intensiv-
kurs in West Greenwich ein Betriebspraktikum 
in Londoner IT-Firmen ablegen. Natürlich setzen 
wir voraus, dass die Corona-Pandemie Europa 
und die Welt bis 2021 aus ihren Fängen befreit hat.      

Personelles

Im Sommer wird Marina Conrad die Fachschaft 
Französisch verstärken. Sie übernimmt ein Un-
terrichtspensum von 19 Lektionen. Wir wün-
schen Frau Conrad einen guten Start am BWZ.

Verabschiedungen der 

Berufsmaturitäts-Klas-

se BMWL17a
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Personelles

Per Ende des Schuljahres verlassen uns folgende 
Lehrpersonen:

Seraphine Casagrande

Nach rund zweieinhalb Jahren geht auch Seraphi-
ne Casagrande neue Wege. Sie hat mit einem klei-
nen Pensum Englisch bei uns angefangen und am 
Schluss bei den Kaufleuten, bei den gewerblich-
industriellen Berufen und im Freikurs unterrich-
tet. Wir danken ihr für die grosse Flexibilität und 
wünschen ihr für die private und berufliche Zu-
kunft gutes Gelingen.

Prisca Kälin

Nach nur einem Jahr verlässt uns Prisca Kälin, 
die bei uns Französisch unterrichtet hat. Wir 
danken ihr herzlich für den geleisteten Einsatz 
und wünschen ihr alles Gute und weiterhin viel 
Freude beim Unterrichten.

Linda Stewart

Nach acht Jahren am BWZ verlässt uns Linda Ste-
wart. Sie hat bei uns Englisch bei den Kaufleuten 
unterrichtet. Wir danken ihr herzlich für ihre Ar-
beit und wünschen ihr alles Gute.
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Qualifikationsverfahren 2020

Das Qualifikationsverfahren konnte dieses Jahr 
wegen der Corona-Pandemie nicht stattfinden. 
Die Fachnoten im Fähigkeitszeugnis wurden an-
hand der Erfahrungsnoten berechnet. Da wir 
wegen der Corona-Pandemie auch auf die Ab-
schlussfeier im Kreuz in Jona verzichten mussten, 
verabschiedeten wir die Klassen einzeln im evan-
gelischen Zentrum. 

Insgesamt haben 76 Lernende erfolgreich 
abgeschlossen.

Kaufleute E-Profil EFZ
1.  Radojka Stevanovic 5.4
 Semtech International AG, Rapperswil
2. Jonas Giger  5.3
 Johann Müller AG, Schmerikon 
3. Najma Kälin    5.2
 Antistress AG/Burgerstein Vitamine, Rapperswil
 Sergio Kühne    5.2
 Federtechnik Kaltbrunn AG, Kaltbrunn 
 Lara Marzano   5.2
 Morga AG, Ebnat-Kappel
 Kevin Rrukaj    5.2 
 STS Systemtechnik Schänis GmbH, Schänis
 Prisca Riederer   5.2
 Geberit Verwaltungs AG, Jona
 Alexandra Schubiger   5.2
 Otto Hofstetter AG, Uznach 
 Sven Schubiger   5.2
 Gemeindeverwaltung, Eschenbach

Kaufleute B-Profil EFZ
1. Loredana Salzmann 5.3
 AMAG Automobil und Motoren AG, Jona
2. Mats Jampen    5.1
 Graf + Cie AG, Rapperswil 
 Selina Rupf    5.1
 G. Hunziker AG, Eschenbach

Den jungen Berufsleuten gratulieren wir herzlich 
und wünschen ihnen viel Freude im Berufsleben. 
Vielleicht sehen wir die eine oder den anderen ja 
in unserer BM2 oder in Weiterbildungs-Lehrgän-
gen wieder.

Stundenpläne Schuljahr 2020/21

Die Stundenpläne sind auf unserer Website ab-
rufbar. Die neuen Klassen haben am Dienstag 
und Mittwoch Unterricht. 

Startschulung BYOD

Der Einschreibetag hat dieses Jahr nicht vor den 
Sommerferien stattgefunden, sondern wird als 
zusätzlicher Schultag im Rahmen der überfachli-
chen Kompetenzen am 10. August 2020 durchge-
führt. Dann werden die Lernenden auch auf den 
BYOD-Unterricht vorbereitet. Wir arbeiten mit 
OneNote und Office 365. Die Lernenden müssen 
ihre Geräte dann gemäss Anleitung vorbereitet 
mitbringen.

Weiterhin wird eine Lektion üfK pro 
Schulwoche im Stundenplan ausgewiesen. Nebst 
der Begrüssung / Startschulung finden einein-
halb zusätzliche Projekttage mit einer Exkursion 
und einem externen Referenten statt.

Stützkurse

Die Stützkurse in den Fächern WG und Franzö-
sisch beginnen wieder nach den Herbstferien. Im 
September werden die Lernenden genauer infor-
miert. 

B-Profil oder E-Profil?

Wir stellen fest, dass Realschüler zunehmend 
im E-Profil eingeteilt werden. Dies ist vor allem 
dann problematisch, wenn die Lernenden wäh-
rend der Realschulzeit das Freifach Französisch 
nicht besucht haben und dadurch einen erheb-
lichen Rückstand aufweisen. Wir empfehlen in 
diesen Fällen eine Einteilung ins B-Profil, wo nur 
die Fremdsprache Englisch unterrichtet wird.

Kaufleute
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Stundenpläne Schuljahr 2020/21

Die Stundenpläne sind auf unserer Website ab-
rufbar. Die Unterrichtstage bleiben wie folgt be-
stehen:
1. Lehrjahr DHF Montag + Freitag
1. Lehrjahr DHA Montag
2. Lehrjahr DHF Mittwoch + Donnerstag
2. Lehrjahr DHA Mittwoch
3. Lehrjahr DHF Montag + Dienstag

Die ABK Lebensmittel findet für die Lernenden 
des ersten Lehrjahres während des ersten Semes-
ters am Donnerstagnachmittag statt.

Einschreibetag / Startschulung BYOD

Der Einschreibetag findet dieses Jahr am Don-
nerstag, 6. August 2020 statt.

Damit die Lernenden auf den BYOD-Un-
terricht vorbereitet sind, findet nebst dem Ein-
schreibetag auch die Startschulung BYOD statt. 
Wir arbeiten mit OneNote und Office 365. Die 
Lernenden müssen ihre Geräte dann gemäss An-
leitung vorbereitet mitbringen.

Die Erfahrungen des letzten Jahres haben 
gezeigt, dass ein halber Tag nicht ausreicht. Der 
Einschreibetag dauert deshalb sowohl für DHF- 
als auch für DHA-Lernende einen ganzen Tag.

Stützkurse

Die Stützkurse in den Fächern Deutsch, Eng-
lisch und Wirtschaft beginnen wieder nach den 
Herbstferien. Im September werden die Lernen-
den genauer informiert.

Qualifikationsverfahren 2020

Das Qualifikationsverfahren konnte dieses Jahr 
wegen der Corona-Pandemie nicht stattfinden. 
Die Fachnoten im Fähigkeitszeugnis wurden an-
hand der Erfahrungsnoten berechnet. Bei den 
Detailhandelsfachleuten zählten dabei die No-
ten des dritten bis fünften Semesters, bei den De-
tailhandelsassistenten nur die des dritten Semes-
ters. Repetenten ohne Schulbesuch hatten in je-
dem Fach ein 20-minütiges Fachgespräch zu ab-
solvieren.

Da wir wegen der Corona-Pandemie auch 
auf die Abschlussfeier im Kreuz in Jona verzich-
ten mussten, haben wir die Klassen einzeln im 
evangelischen Zentrum verabschiedet. 

Insgesamt haben 34 Lernende erfolgreich 
abgeschlossen.

Detailhandelsassistenten EBA
1.  Majid Ahmed Hassan 5.1 
 Volg Detailhandels AG, Jona
 Joana Isabel Faria Anacleto 5.1
 Coop, Uznach
3. Gabriela Lekaj   4.7
 Interdiscount AG, Wattwil
 Leila Reber    4.7
 Handwerkercenter Josef Giger AG, Uznach

Detailhandelsfachleute EFZ
1.  Vanessa Colanero 5.4
 Post CH AG, St. Gallen
 Sebastian Gajta 5.4
 Swisscom AG, St. Gallen
3. Tharmitha Sivakumar 5.3
 Import Parfumerie, Rapperswil 

Den jungen Berufsleuten gratulieren wir ganz 
herzlich und wünschen ihnen viel Freude im Be-
rufsleben. Vielleicht sehen wir die eine oder den 
anderen ja in unserer BM2 oder in Weiterbil-
dungs-Lehrgängen wieder.
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Konstrukteurin/Konstrukteur EFZ
1. Marco Tremp   5.7
 Otto Hofstetter AG, Uznach
2. David Raschle   5.0
 Mosmatic AG, Necker
 Jake Kyle Nauser   5.0
 Geberit Produktions AG, Jona 

Polymechanikerin/
Polymechaniker EFZ Profil E
1. Enzo Helbling   5.42
 Otto Hofstetter AG, Uznach
2. Pablo Meroni    5.38
 Geberit Produktions AG, Jona
3. Andrin Müller   5.3
 Wild & Küpfer AG, Schmerikon
 Joel Rüedy    5.3
 libs Rapperswil, Rapperswil SG
 Alina Salfinger   5.3
 Geberit Produktions AG, Jona

Polymechanikerin/
Polymechaniker EFZ Profil G
1. Vitor Leite De Freitas   5.1
 Baumann Federn AG, Ermenswil
2. Marc Blöchlinger   5.0
 Otto Hofstetter AG, Uznach
3.  Ivan Steiner    4.8
 Federtechnik Kaltbrunn AG, Kaltbrunn
 Moris Brunner   4.8
 libs Rapperswil, Rapperswil SG
 Stefan Kovacevic   4.8
 Federtechnik Kaltbrunn AG, Kaltbrunn

Zeichnerin/Zeichner EFZ 
Fachrichtung Architektur
1. Gian Mächler   5.39
 MZ Architekt GmbH, Kaltbrunn
2. Gianluca Forchini   5.36
 Wickli + Partner AG, Nesslau
 Manuel Morger    5.36
 raumfindung architekten gmbh, Rapperswil

Qualifikationsverfahren 2020

Mit einer Bestehensquote von 98.1% schneidet die 
Abteilung GIB am diesjährigen Qualifikations-
verfahren erneut überdurchschnittlich gut ab. 
Auch wenn das QV 2020 vom Corona Lockdown 
sehr geprägt war und keine schriftlichen Prüfun-
gen sowohl in Berufskunde wie auch in der Allge-
meinbildung durchgeführt und die praktischen 
Prüfungen teilweise nach neuen Konzepten um-
gesetzt wurden, resultierten viele sehr gute und 
hohe Abschlussnoten. Das hat uns am BWZ Rap-
perswil-Jona sehr gefreut.

Wir gratulieren allen Lehrabgängerinnen 
und Lehrabgängern ganz herzlich zum grossen 
Ausbildungserfolg und wünschen einen guten 
und erfolgreichen Start im Berufsleben.

Kunststofftechnologin/
Kunststofftechnologe EFZ
1. Joel Bösch    5.6
 Wild & Küpfer AG, Schmerikon
2. Severin Weber   5.5
 Huber + Suhner AG, Herisau
3. Phu Quy Hô    5.4
 Sulzer Mixpac AG, Haag (Rheintal)
  Benjamin Müller   5.4
 Kunststoff Schwanden AG, Schwanden 
 Lukas Osterwalder   5.4
 Feller AG, Horgen
 Pascal Rüesch   5.4
 Herrmann AG, Walzenhausen
 Urs Gerhard Lars Werner  5.4
 Samaplast AG, St. Margrethen SG

Kunststoffverarbeiterin/
Kunststoffverarbeiter EBA
1. Marco Antonio Carvalho de Sousa 5.4
 Kunststoff Schwanden AG, Schwanden 
2.  Patrick Reichert   5.3
 K-Profile AG, Bischofszell
 Rinor Mehmeti   5.3
 Greiner Packaging AG, Diepoldsau
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Personelles

Per Ende des Schuljahres verlassen uns folgende 
Lehrpersonen: 

Toni Eberhard

Toni Eberhard geht in den wohlverdienten Ruhe-
stand und wird darum seine Lehrtätigkeit in der 
Grundbildung beenden. Er unterrichtete als ne-
benamtliche Lehrperson mit unterschiedlichem 
Pensum von 2 – 19 Lektionen pro Woche Lernen-
de Konstrukteure, Polymechaniker und Kunst-
stofftechnologen über alle Lehrjahre hinweg seit 
August 1999 in den Fächern Zeichnungs- und 
Maschinentechnik. Als Spezialist für CAD führ-
te Toni Eberhard viele CAD-Inventor-Freikurse 
durch, konzipierte den Freikurs 3D-Drucken und 
unterrichtete im Rahmen des Wahlpflichtfaches 
auch Lernende des Berufsvorbereitungsjahres. 
Ab August 2015 übernahm Toni Eberhard die Lei-
tung des Lernatelier, das er auch nach seiner Pen-
sionierung weiter betreuen wird.

Toni Eberhard bildete sich während seiner 
21-jährigen Unterrichtszeit am BWZ Rapperswil-
Jona sowohl fachlich wie auch im methodisch-
didaktisch Bereich weiter und interessierte sich 
stets für Neues.

Wir danken Toni Eberhard herzlich für sei-
ne langjährige Tätigkeit als Fachlehrer am BWZ 
Rapperswil-Jona. Als ausgesprochen kompeten-
ter, sehr praxiserfahrener Fachmann und Spezi-
alist in seinem Fachgebiet und aufgrund seiner 
exzellenten Vernetzung als C-Experte, ÜK-Leiter 
und Fachkommissionsmitglied vermochte er sei-
ne vielseitige Erfahrung geschickt in den Unter-
richt einzubauen und den jungen Lernenden wei-
terzugeben. Wir wünschen Toni Eberhard auch 
im dritten Lebensabschnitt alles Gute.

Gewerblich-Industrielle Berufe 

Alexandra Bürki

Alexandra Bürki, Fachlehrperson für Zeich-
nungs- und Maschinentechnik in Kunststoff-
technologen- und Polymechanikerklassen ver-
lässt das BWZ Rapperswil-Jona nach dreijähriger 
Unterrichtstätigkeit. Wir bedanken uns herzlich 
bei Alexandra Bürki für ihr Engagement und ih-
ren Einsatz am BWZ Rapperswil-Jona und wün-
schen ihr für die Zukunft weiterhin alles Gute.
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Klassenbildung POM/KON

Im neuen Schuljahr starten wir nur mit zwei teils 
profilgemischten Polymechanikerklassen im ers-
ten Lehrjahr bedingt durch die knappen Anmel-
dezahlen neuer Lernenden Polymechaniker und 
Konstrukteure. Der Klasse PKE20a sind alle BM-
Absolventen, Konstrukteure und wenige Poly-
mechaniker mit Profil E zugeteilt während in der 
Parallelklasse POM20a Polymechaniker mit Pro-
fil E und G durchmischt sind. 

Im 2. Ausbildungsjahr werden dann die 
Polymechaniker mit Profil G in einem eigenstän-
digen Klassenzug weitergeführt.

München-Exkursion 2020 abgesagt

Die traditionelle Schlussexkursion 2020 nach 
München mit allen Lernenden Polymechaniker 
und Konstrukteure im vierten Ausbildungsjahr 
haben wir infolge Covid-19 absagen müssen. Die 
Exkursion nach München wird nicht verschoben 
respektive nachgeholt. Wir prüfen die Möglich-
keit, als Ersatz für die Schlussexkursion eine ein-
tägige Abschlussexkursion durchzuführen.

Schulung BYOD

Die Lernenden werden seit Sommer 2019 digi-
tal unterrichtet. Dies bedeutet, dass alle Lernen-
den mit ihrem eigenen Convertible-Notebook 
am BWZ Rapperswil-Jona arbeiten. Vor dem ers-
ten Schultag müssen die Lernenden jeweils «Of-
fice365" und das «Softwarepaket Lernende» auf 
dem Notebook installieren. Diese Software stellt 
das BWZ Rapperswil-Jona gratis zur Verfügung. 

Am ersten Unterrichtstag wird die Instal-
lation wie auch die Notebook-Vorbereitung kont-
rolliert und überprüft. In der zweiten Unter-
richtswoche finden dann die BYOD-Schulungen 
im Klassenverband statt. Ebenso werden dann 
die Strukturen in OneNote, Teams usw. einge-
richtet.



12 Weiterbildung

Die nächsten Starts in der Weiterbildung

Technische Kaufleute mit eidg. Fachausweis    11.08.2020
Handelsschule edupool.ch      17.08.2020
Sachbearbeiter/-in Sozialversicherungen edupool.ch   19.08.2020
Marketingfachleute / Verkaufsfachleute mit eidg. Fachausweis  25.08.2020
Sachbearbeiter/-in mit Marketing- und Verkaufsdiplom edupool.ch  25.08.2020
Sachbearbeiter/-in Immobilien-Bewirtschaftung edupool.ch   07.09.2020
Sachbearbeiter/-in Personalwesen edupool.ch    09.09.2020
Sachbearbeiter/-in Rechnungswesen edupool.ch    14.09.2020
Sachbearbeiter/in Logistik / Zulassungsprüfung SSC BP   22.10.2020
Logistikgrundlagen für Praktiker      22.10.2020
Payroll Experte/Expertin edupool.ch     03.11.2020
Detailhandelsspezialist/-in mit eidg. Fachausweis    24.11.2020

Unsere Sprachkurse in Englisch, Französisch, Italienisch und Spanisch beginnen neu 
nach den Sommerferien, in der Woche vom 17.-21. August 2020. 

Genauere Angaben auf www.bwz-rappi.ch/weiterbildung 

 


