Kanton St.Gallen
Berufs- und Weiterbildungszentrum
Rapperswil-Jona

Sachbearbeiter/-in Treuhand edupool.ch (Online-Lehrgang)

Ein- und Aufstieg in der Treuhand-Branche?

Trager/-innen des schweizweit anerkannten Diploms Sachbearbeiter/-in Treuhand edupool.ch begleiten Ihre Mandanten als
kompetente Ansprechpartner/-innen und sind auf dem Schweizer Arbeitsmarkt gefragt.

Zielgruppe

Interessierte Personen, die in die Treuhandtatigkeit einsteigen und sich erste Berufsqualifikationen aneignen wollen
Personen mit einer abgeschlossenen Berufslehre, die eine Qualifikation fur den Einstieg in dieses Berufsfeld suchen

Mitarbeitende in der Treuhandbranche, welche vertiefte theoretische und anwendungs-orientierte Grundlagen erwerben wollen

Mitarbeitende, welche verwandte Aufgaben innehaben (Rechnungswesen, Versicherungswesen, Verwaltung)
Private und institutionelle Vermdgensverwalter
Assistentinnen und Assistenten von Geschaftsfuhrern und Abteilungsleitern in Unternehmen, welche im Treuhandbereich tatig

sind

Einsteigende, Umsteigende, Wiedereinsteigende in dieses Berufsfeld

Praktiker/-innen, die sich umfassendes, fachspezifisches Wissen aneignen wollen (Start in die Selbststandigkeit, Grindung KMU)

Interessierte mit Wunsch nach Vertiefung in der Treuhandbranche
Personen, die solide Grundlagen fur eine weiterfUhrende Ausbildung erarbeiten wollen (z. B. eidg. Fachausweis Treuhander/-in
oder Fachfrau/-mann im Finanz- und Rechnungswesen

Ausbildungsziel

Die Sachbearbeiterin / der Sachbearbeiter Treuhand...
o ..weist grundliche theoretische Kenntnisse in der Finanzbuchhaltung sowie fundiertes Basiswissen in Sozialversicherungen und
Mehnwertsteuer aus und kann diese in der Praxis umsetzen
e .besitzt die im Zusammenhang mit dem Treuhandalltag wichtigen Kenntnisse in den Bereichen Steuern, Gesellschaftsrecht und
Wirtschaftsprufung und kann deren Zusammenhange im Berufsalltag erkennen
e _ist fahig, Buchhaltungen und Steuererklarungen fur einfache Verhaltnisse kompetent und selbstandig zu fuhren und zu
bearbeiten

Kursinhalt

Pflichtfacher Lektionen:
Steuern und Recht Grundlagen 20
Steuern 30

Recht 30
Verkniipfung und Vertiefung 40

Total
120 Lektionen

Voraussetzungen

Zwingend:
o Absolvierter Bildungsgang Sachbearbeiter/in Rechnungswesen edupool.ch
¢ Mindestens zwei Jahre allgemeine Berufspraxis
e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Niveau C1, s. auch "Selbsteinstufungstest Deutsch® verfugbar auf
www.edupool.ch/th)
Weitere Anforderungen
e Freude am Lernen
o Wille, sich einer intensiven Ausbildung zu widmen und mit Eigeninitiative im Selbststudium zu lernen (3-4 Stunden pro Woche)
e Regelmassige Unterrichtsteilnahme
Technische Voraussetzungen
o PC/Laptop mit stabiler Internetverbindung
e Webcam und Headset (Kopfhérer mit Mikrofon)
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https://www.bwz-rappi.ch/
http://www.edupool.ch/de/bildungsgaenge/sachbearbeitung/treuhand/
https://www.edupool.ch/th

Prufung / Abschluss

Die Anmeldung fur die edpool.ch-Prifung erfolgt direkt durch die Teilnehmenden.
Diplom edupool.ch:
Die erfolgreichen Absolventinnen und Absolventen erhalten das schweizweit anerkannte und von EXPERTsuisse sowie dem
Kaufmannischen Verband Schweiz mitunterzeichnete Diplom Sachbearbeiter/-in Treuhand edupool.ch.
Voraussetzungen fur die Vergabe des Diploms Sachbearbeiter/-in Treuhand edupool.ch sind:
e bestandene Prufung Sachbearbeiter/-in Treuhand edupool.ch und
e bestandene Prifung Sachbearbeiter/-in Rechnungswesen edupool.ch (altes oder neues Modell)
Die Reihenfolge der Prufungen ist nicht vorgeschrieben.
Nach erfolgreichem Abschluss der zentralen Diplomprufung erhalten die Kandidat/-innen das Diplom Sachbearbeiter/-in Treuhand
edupool.ch

Preisinfo

Kosten inklusive Lehrmittel und interne Prufungsgebuhren 2 Semesterraten a CHF 1'525.-
12 Monatsraten a CHF 254.20.-

lhre Investition CHF 3'050.-

Externe Prifungsgebuhr edupool.ch CHF 550.-

Besonderes

In diesem neu konzipierten Online-Lehrgang, in Kooperation mit unseren kantonalen Bildungspartnern, der Akademie St. Gallen, dem
BZWU Wil-Uzwil, dem WZR Rorschach und der HKV Handelsschule KV Schaffhausen wird der Unterricht mittels Fernunterricht
vermittelt.

Der Online-Lehrgang wird mit der Software Microsoft-Teams durchgefiihrt. Alle Dokumente und Unterlagen stehen auf einer
Lernplattform zur Verfiigung.

Anschluss

edupool.ch Lehrgange:

SB Personalwesen, Sozialversicherungen, Immobilien-Bewirtschaftung
Payroll Experte/Expertin

Weiterbildungen auf Stufe eidg. Fachausweis:

Treuhander/-in, Fachfrau/-mann im Finanz- und Rechnungswesen

Finanzierung

Der Bund unterstutzt die Hohere Berufsbildung indem er den Absolventinnen und Absolventen der Berufsprifung bis zu 50% der Kosten
fur vorbereitende Lehrgange (inkl. Lehrmittel) zurlickerstattet. Ihr Einsatz wird also belohnt! Mehr Informationen dazu erhalten Sie beim
Sekretariat der Weiterbildung oder direkt auf unserer Webseite.

Kurscode LWST-241101

Dauer 11. November 2024 - 15. Oktober 2025
Zeiten Montag 18:10-21:20 Online

Kontakt / Sekretariat

Michaela Zeiss
michaela.zeiss@bwz-rappi.ch
058 228 20 20

Lehrgangsleitung
Christoph Ammann

BWZ Rapperswil-Jona | Zurcherstrasse 1 + 7 | 8640 Rapperswil | 058 228 20 20 | weiterbildung@bwz-rappi.ch Seite 2


https://www.wzr.ch/wissenswert/online-unterricht-und-blended-learning.html
https://www.bwz-rappi.ch/finanzierung-der-hoeheren-berufsbildung
https://staging.bwz-rappi.dimando.com/finanzierung-der-hoeheren-berufsbildung
mailto:michaela.zeiss@bwz-rappi.ch
tel:058 228 20 20

