Kanton St. Gallen

Bildungsdepartement

Informationen aus dem BWZ2

Geschiitzte Berufsbildnerinnen und Berufsbildner

Ich glaube, es war ein gutes Jahr - es hat uns gefordert (beispiels-
weise mit den Notebook-Klassen), es hat uns Bestditigung fiir un-
sere Arbeit gebracht (weil 97.43 % unserer Lernenden im QV er-
folgreich waren) und es hat uns in angenehmer Weise iiberrascht
(weil der Kanton grundsdtzlich einverstanden ist, dass die Stadt
Rapperswil-Jona ein neues BWZ baut und dieses dem Kanton
vermietet).

Wenn unsere Lehrpersonen wieder zur Schule gehen, dann
machen sie sich fit fiir die Zukunft, sie lassen sich ausbilden fiir den
Unterricht mit Notebooks. Bis zum Sommer 2020 haben alle Lehr-
personen ein Ausbildungsprogramm durchlaufen, dass wir mit dem
Institut fiir Erziehungswissenschaft der Universitit Ziirich durch-
fiihren. Der Mensch im Mittelpunkt - das muss auch im Unterricht
mit Notebooks gelten.

Wir sind uns bewusst, dass fiir die Lernenden mit dem Note-
book hohe Kosten entstehen. Gemeinsam mit den anderen Berufs-
fachschulen versuchen wir den Lernenden deshalb giinstige Ange-
bote zu machen. Ab Mitte Mdrz finden Sie dazu mehr auf unserer
Website www.bwz-rappi.ch.

Wir danken Ihnen herzlich fiir die gute und vertrauensvolle
Zusammenarbeit. Wir schitzen diese sehr. Ihnen und Ihren Ange-
horigen wiinschen wir von Herzen ein gutes Jahr 2019!

Freundliche Griisse

LGl
Werner Roggenkemper

Berufs- und Weiterbildungszentrum Rapperswil-Jona

Dezember 2018
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Termine

Januar 2019

8. Abgabetermin SA KB3, KE3

9. Informationsabend IMS-T

10. Informationsabend BM1

17. Informationsabend BM2

18. Blockunterricht FRW und WR BMWL2a
14.-25. V&V1 KB2/KE2
14.-25. QV 2019, VA-Priasentationen ABU GIB 4. Lehrjahr
23. Lehrpersonen-Weiterbildung - am Nachmittag kein Unterricht
ab 28. Versand Zeugnisse

Februar 2019

4.-8. Schneesporttage alle Klassen

15. IDPA-Prisentationen 1. Block BMTL4a

15. Beginn Vertiefungsarbeit ABU KSV2a

20. IDPA-Prasentationen 1. Block BMWL3a

22. IDPA-Prasentationen 2. Block BMTL4a

27. IDPA-Prisentationen 2. Block BMWL3a
Mairz 2019

4.-8. V&V2 «EcoStartup» KE2a

5. Informationsabend Briickenangebote
9. Einheitsaufnahmepriifung BM, IMS-T
11.-15. V&V2 «EcoStartup» KE2b

11. Messtechnikseminar, Rapperswil PKE1a, POMi1a
12. Infoabend fiir Eltern und Berufsbildner = DHA1, DHF1
14. IMS-Eignungstest IMS-T

18.-22.  V&V2 «EcoStartup» KE2c

20. Internes Final Berufswettbewerb DHF2

April 2019

26.4. V&V «Webdesign» BMWL2a
23.-26. uK 3, iK4 ZFA2a, ZFA3a
29.4.-3.5. V&V2 «EcoStartup» KB2a

Mai 2019

L. Schraubenseminar, Zug
3. V&V «Webdesign»
13.-17. V&V «WIWAG»

PKE3a, POME3a, POMG3a
BMWL2a
BMWL2a

Schneesporttage 2019

Wie in jedem Jahr finden in der KW 6, also di-
rekt nach den Sportferien die Schneesporttage
am BWZ statt: Alle Lernenden gehen fiir einen
Tag in den Schnee oder aufs Eis.

In der Regel sind die Lernenden an ihrem
oder einem ihrer Schultage eingeteilt. Die Ler-
nenden sollten alle Informationen haben, die Ein-
teilungslisten sind aber dem 14.01.2019 auch on-
line verfiigbar.

Fiir BM-Klassen findet ein Unterrichtstag
statt. Die Lernenden haben bereits den Spezial-
stundenplan.

Weiterbildungshalbtag 23.01.2019

Am 23. Januar 2019 (Mittwochnachmittag) findet
ein Weiterbildungshalbtag fiir alle Lehrpersonen
statt. Aus diesem Grund wird der Unterricht ein-
gestellt und die Lernenden stehen den Betrieben
zur Verfligung.

Einschreibetage
Informatikmittelschule
Kaufleute (B/E-Profil)
Kaufleute mit BM
Gewerblich-Industrielle Berufe 19. Juni 2019, 09:00h
Detailhandel

22. Mai 2019, 08:00h
19. Juni 2019, 08:00h
19. Juni 2019, 13:00h

8. Aug. 2019, 08:00h

Abschlussfeiern
Gewerblich-Industrielle Berufe

+BM1TALS 27. Juni 2019, 17:00h
Kaufleute (B/E-Profil)

+ Detailhandel 28. Juni 2019, 18:00h
Kaufleute mit BM / BM2 3. Juli 2019, 18:00h

Ferien und unterrichtsfreie Tage

23. Dez. 2018 - 6. Jan. 2019
27. Jan. - 3. Feb. 2019

7. April = 22. April 2019

Weihnachtsferien
Sportferien
Frahlingsferien

Auffahrtsbricke  30. Mai—2. Juni 2019
Pfingstmontag 10. Juni 2019
Sommerferien 7. Juli—11. Aug. 2019



Allgemeines

Berufsbildneranlass «Lehrplan Volksschule»
Der Berufsbildneranlass am 7. November ist auf
grosses Interesse gestossen: Eva Graf und Stefan
Wehrle vom Amt fiir Volksschule haben den an-
wesenden Berufsbildnerinnen und Berufsbild-
ner den neuen «Lehrplan Volksschule» vorge-
stellt. Der neue Lehrplan der Volksschule, der
im Sommer 2017 eingefiihrt wurde und auf dem
Lehrplan 21 aufbaut, beschreibt, was Schiilerin-
nen und Schiiler im Verlaufe der obligatorischen
Schulzeit, d.h. vom Kindergarten bis am Ende
der Oberstufe, in Form von Kompetenzen lernen.
Der neue Lehrplan hat gegentiber der Vergangen-
heit ein neues Unterrichtsverstindnis: Erlegt sein
Augenmerk verstirkt auf die Leistungsfahigkeit
der Schiilerinnen und Schiiler und ist kompetenz-
orientiert.

Wissen und Kénnen, fachliche, personale,
soziale und methodische Kompetenzen werden
miteinander verkniipft und lassen die Lernenden
das Gelernte erfolgreich in anspruchsvollen Si-
tuationen anwenden. Die Arbeit der Lehrperso-
nen besteht vermehrt darin, gute und anspruchs-
volle Lernaufgaben zu stellen, an denen die Schii-
lerinnen und Schiiler ihre Kompetenzen erfah-
ren und zeigen kénnen. Die Inhalte in den meis-
ten Fachbereichen sind grésstenteils vom bisheri-
gen Lehrplan iibernommen worden. Sie erfahren
teilweise eine stiarkere Gewichtung oder verlieren
an Bedeutung. Neu sind beispielsweise Informa-
tik oder volkswirtschaftliche Themen.

BYOD am BWZ

Wir planen, im kommenden Schuljahr mit allen
Lernenden im 1. Lehrjahr in Notebook-Klassen
zu starten.

Wir haben kantonal die Anforderungen
an die Notebooks definiert und werden diese ab
Mirz auf unserer Website publizieren. Die Ler-
nenden haben die Moglichkeit, ein entsprechen-
des Notebook iiber uns zu beziehen - es werden
zwei Varianten zu einem guten Preis angeboten.

Auch diese Angebote finden Sie ab Mitte
Mirz auf unserer Website.

Berufsmaturitat

IDPA-Prasentationen BMTL4a & BMWL3a
Die Lernenden der Abschlussklassen BMW-
L3a und BMTL4a werden im Februar im Rah-
men der IDPA ihre schriftlichen Arbeiten pra-
sentieren. Als AusbildnerIn sind Sie herzlich ein-
geladen den Vortragen beizuwohnen. Die Pra-
sentationen der BMTL4a finden am 15. und am
22. Februar ab 15:00 Uhr im Zimmer 203 statt.
Die BMWL3a présentiert am 20. und am 27. Feb-
ruar ab 16:15 Uhr im Zimmer 254.

Den genauen Ablaufplan der Prisentatio-
nen erfahren Sie direkt von IThren Lernenden.

BM1 erhalt volle Anerkennung
Nach den Lehrgingen der BM2 hat in diesem
Schuljahr auch die lehrbegleitende Berufsmatu-
ritat die Anerkennung der eidgendssischen Be-
rufsmaturititskommission (EBMK) erhalten.
Das Verfahren konnte nicht zuletzt auch dank
den Erfahrungen des letzten Jahres schlank und
ohne Auflagen durchgefiithrt werden.

Mit der Anerkennung der BM1 sind somit
alle BM-Lehrginge am BWZ nach neuem Rah-
menlehrplan anerkannt.

Spezialstundenplan Schneesportwoche
Fiir alle Klassen der BM1 wird es wéhrend der
Schneesportwoche vom 4.-8. Februar 2019 wie in
den vergangenen Jahren einen Spezialstunden-
plan geben. Die Lernenden dieser Klassen wer-
den einen Tag Unterricht haben. Die Spezialstun-
denpldne sind den Lernenden bereits bekannt ge-
geben worden.

Kurzpraktikum IMST2a
Ab Januar lduft fir die Lernenden der IMST2a
die Bewerbungsphase fiir das Kurzpraktikum an.
Alle Betriebe, die ihre Bereitschaft erkldrt haben
Praktikanten zu priifen, werden eine komplet-
te Bewerbungsdokumentation mitsamt Bewer-
bungsvideo erhalten.

Das Kurzpraktikum findet vom 1. bis 18.
April statt und soll unseren Lernenden die Mog-
lichkeit geben, erste Arbeitserfahrungen zu ma-
chen.



Detailhandel und Kaufleute

Qv 2019

Wihrend dem QV 2019 wird der ordentliche Un-
terrichtin den Abteilungen K/D und BM vom 3. -
14. Juni 2019 ausgesetzt. Fiir alle Lernende (ohne
Abschlussklassen) findenandenuntenaufgefiihr-
ten Terminen Gesundheitstage statt. Da Pfingst-
montag in die KW 24 fillt, finden diese zum Teil
an anderen als den ordentlichen Schultagen statt.
Wir danken allen Berufsbildnern fiir die Bertick-
sichtigung der Termine bei der Einsatzplanung.

DHA1a 3.und 14. Juni 2019
DHFia + DHF1b 13. Juni 2019
DHF2a 12. Juni 2019
KE1a + KE1b 11. Juni 2019
KEic + KB1a 12. Juni 2019
KE2a + KE2b 13. Juni 2019
KE2c + KB2a 14. Juni 2019

D Infoabend fiir Eltern & Berufsbildner
Der Infoabend fiir Eltern- und Berufsbildner der
DHF1 und DHA1-Klassen findet am Dienstag, 12.
Mirz 2019 ab 19.00 Uhr im Evangelischen Zent-
rum und am BWZ statt. Zuerst werden wir [hnen
das BWZ und die Ausbildungsgange DHF und
DHA vorstellen, danach prisentieren die Klassen
ihren Berufsalltag. Anschliessend laden wir alle
zu einem Apéro ein. Wir freuen uns auf Thr zahl-
reiches Erscheinen.

D Priifungsdaten
Die schriftlichen Priifungen des QV 2019 finden
an folgenden Daten statt:

DHA2
DHEF3

4. Juni2o019
5. Juni 2019

Es finden jeweils alle schriftlichen Priifungen an
einem Tag statt. Die miindlichen Priifungen sind
voraussichtlich in der Kalenderwoche 23, allen-
falls 24. Nach dem QV besuchen die Lernenden
keinen Unterricht mehr.

D Stiitzkurse

Nach den Herbstferien sind die Stiitzkurse
Deutsch (Montag), Englisch (Donnerstag) und
Wirtschaft (Mittwoch) gestartet, jeweils von
17.15 -18.15 Uhr. Lernende mit schwachen Leistun-
gen aus jedem Lehrjahr kénnen die Kurse besu-
chen, die bis Ende Mai dauern. Die Forderkur-
se sind fiir die Lernenden kostenlos, eine Anmel-
dung verpflichtet zur Anwesenheit.

D Friiherfassung DHF1

Nachdem wir einige Berufsbildner bereits im De-
zember iiber tiefe Notenschnitte informiert ha-
ben, werden wir Anfangs Januar die Briefe mit
der Empfehlung zur Umteilung zu DHA per
Frithlingssemester 2019 versenden, wenn der
schulische Schnitt (Mittelwert aus den Noten
fiir Deutsch, Englisch und Wirtschaft) ungenii-
gend ist. Bei einem Schnitt von 4,0 bis 4,3 erhal-
ten Sie mit dem Zeugnisversand Ende Januar ei-
nen Warnbrief.

Im Mai 2019 erfolgt dann die Standortbe-
stimmung, die Thre Beurteilung der praktischen
Leistungen enthélt. Bei Fragen zu Ihren Lernen-
den wenden Sie sich bitte an die Abteilungsleite-
rin Tanja Zwicky.

D Berufswettbewerb DHF2

Auch in diesem Schuljahr nehmen wir an den
Ostschweizer Meisterschaften im Berufswettbe-
werb der Detailhandelsfachleute teil. Da wir ak-
tuell nur eine Klasse im zweiten Lehrjahr fiih-
ren, konnen wir leider nur eine Kandidatin oder
einen Kandidaten nach Arbon schicken, um das
BWZ Rappi zu vertreten. Diese/r wird am inter-
nen Final am 20. Mirz 2019 erkoren. Die betrof-
fenen Berufsbildner und Eltern sind dazu herz-
lich eingeladen.



Kaufleute

K Abschluss Fremdsprachen

Am QV 2019 schliessen keine KE-Lernende das
Fach Franzosisch ab, dafiir sowohl die KE2 als
auch die KE3-Lernenden das Fach Englisch. KB-
Lernende werden nach wie vor nach sechs Semes-
tern die Fremdsprache abschliessen. Die exter-
nen BEC-Priifungen finden am 11. Mai 2019 statt.

K Priifungsdaten

Die schriftlichen Priifungen der Kaufleute finden
in der ersten Juniwoche (3. - 7. Juni 2019) statt.
Die genauen Daten und Zeiten werden den Ler-
nenden im Januar mitgeteilt. Da auch in den an-
deren Berufen die schriftlichen Priifungen in die-
ser Woche absolviert werden, werden die miindli-
chen Priifungen voraussichtlich in der darauffol-
genden Woche stattfinden. Die vorgezogene Prii-
fung IKA fiir die Lernenden im zweiten Lehrjahr
KB und KE sowie die interne Priifung im Fach
Englisch werden ebenfalls in den Kalenderwo-
chen 23 + 24 stattfinden. Wir planen, die Resultate
der vorgezogenen Priifungen in der ersten Som-
merferienwoche zu kommunizieren.

K SA

Aktuell schreiben die Lernenden der KE3 / KB3
die SA. Zum Oberthema , Kontraste” muss eine
selber gewdhlte These bearbeitet werden. Dazu
stehen ihnen insgesamt 15 Lektionen zur Verfii-
gung, der Rest muss ausserhalb des Unterrichts
geschrieben werden. Der Abgabetermin ist der 8.
Januar 2019.

K Vertiefen und Vernetzen (V&V)

Das erste Modul V&V findet im Januar (KW 3
und 4) wihrend den ordentlichen Lektionen in
den Unterrichtsbereichen Deutsch, IKA und
WG statt. Die Lernenden der KE2 / KB2-Klassen
schreiben und gestalten eine Zeitung.

Das zweite Modul findet dann im Friihling als
Projektwoche Eco-Startup statt:

KE2a KWi1o (4.-8.Mirz2019)
KE2b KWi11 (1. - 15. Mérz 2019)
KE2c KWi12 (18.-22. Mirz 2019)
KB2a KW18 (29. April - 3. Mai 2019)

Jedes Modul generiert eine Note. Der Schnitt der
drei Noten zahlt zusammen mit der SA im dritten
Lehrjahr (je 50%) als Fachnote Projektarbeiten
und wird im Eidgendssischen Fahigkeitszeugnis
aufgefiihrt (1/8 der Schlussnote).

K Promotion

Mit dem Januarzeugnis wird bei den KE1- und
den KE2-Klassen iiberpriift, ob die Promotions-
bedingungen erfiillt wurden. Sollte dies bei den
KE2-Klassen wiederholt nicht der Fall sein, er-
folgt ein Wechsel ins B-Profil. In diesem Fall wer-
den wir frithzeitig Kontakt mit Thnen aufneh-
men. Bei Nichterfiillung der Promotion bei Ler-
nenden der KE1 erhalten Sie mit dem Zeugnis-
versand entsprechende Mitteilung. Wir behalten
uns vor, bei deutlich ungentigenden Leistungen
vorgingig mit Thnen in Kontakt zu treten, um ei-
nen allfilligen Profilwechsel nach dem ersten Se-
mester zu priifen.

K Stiitzkurse

Nach den Herbstferien ist der Stiitzkurse Wirt-
schaft und Gesellschaft (Mittwoch) und Fran-
zosisch  (Dienstag) gestartet, jeweils von
17.15 - 18.15 Uhr. Lernende mit schwachen Leis-
tungen aus jedem Lehrjahr konnen die Kurse be-
suchen, die bis Ende Mai dauern. Die Forderkur-
se sind fiir die Lernenden kostenlos, eine Anmel-

dung verpflichtet zur Anwesenheit.



Gewerblich-Industrielle Berufe

Neues Priifungskonzept im QV fiir KSV
Die ab Schuljahr 2017/18 bei den Kunststoffver-
arbeiterinnen und Kunststoffverarbeitern EBA
neu eingefiihrten Lehrmittel ,, Fachkunde Kunst-
stofftechnik® und ,, Tabellenbuch Kunststofttech-
nik®“ verlangen ein neues Priifungskonzept fiir
die schriftlichen Berufskundepriifungen im Rah-
men des Qualifikationsverfahren. Erstmals fin-
det dieses Anwendung an den Lehrabschlussprii-
fungen 2019.

Das Grobkonzept wurde von den beiden
Berufsfachschulen BWZ Rapperswil-Jona und
bsa Aarau in Zusammenarbeit mit dem Chef-Ex-
perten entwickelt resp. erarbeitet. Ebenfalls wur-
den die Bezeichnungen der Qualifikationsberei-
che dem aktuellen Bildungsplan angepasst.

Auch fir die Kunststofttechnologen EFZ
muss das Priifungskonzept angepasst werden.
Dieses wird erstmals am QV 2021 angewendet.
Die Arbeiten dazu haben bereits begonnen. Sie
werden zu gegebener Zeit orientiert.

Letzter Schultag fiir Lehrabginger 2019
Fir Lehr- und Schulabginger gelten folgende
letzte Unterrichtstage am BWZ Rapperswil-Jona:
- Mitwoch, 29. Mai 2019
Kunststofftechnologen EFZ, KST4a, KST4b
- Montag, 3. Juni 2019
Zeichner EFZ Architektur, ZFA4a
- Dienstag, 4. Juni 2019
Kunststoffverarbeiter EBA, KSV2a
- Donnerstag, 6. Juni 2019
Polymechaniker / Konstrukteure EFZ,
PKE4a, PKE4b, POMGg4a

«dlte Bezeichnungen: Qualifikationsbereiche gem. Bildungsplan (Kunststoffverarbeiter EBA)
Werkstofftechnik Fertigung (VET/WST/AUT) Priifungsdauer  60°
Yerahmenstechnk 45 Grundlagen ohne Tabellenbuch
15 Umgang mit dem Tabellenbuch
Technische Mathematik Qualitatssicherung (MAT/ZET) 40’
ca. 30 Fachrechnen
ca. 10" Zeichnungstechnik

Mit Tabellenbuch und Formelsammiung

Automation

Zeichnungstechnik 20

Arbeitssicherheit, Gesundheit- und Umweltschutz (CHE/WST) 20°

Umgang mit dem Tabellenbuch

Neues Prufungskon-
zept BK schriftlich fur
Kunststoffverabeiterin-
nen EBA



Gewerblich-Industrielle Berufe

Baukultur in Paris, ZFA4a - Freikurs

Die Zeichnerinnen und Zeichner im 4. Lehrjahr
haben wihrend vier Tagen zeitgendssische Archi-
tektur vor Ort begutachtet. In der Vorbereitung
haben alle Lernenden ein pariser Bauwerk aus-
gewihlt, das mit mindestens einem Architektur-
preis ausgezeichnet sein musste. Damit war eine
Priselektion getroften, die sich spater bewéhrte.

Die Lernenden stellten ihr ausgewihltes
Bauwerk dann anhand verschiedener Kriterien
auf zwei A4 Seiten vor. Alle wesentlichen Infor-
mationen zu den Bauten waren so in kompakter
Form fiir alle aufgearbeitet.

Mit diesem Architekturfithrer machten
sich die Lernenden vom Donnerstag 20. bis Sonn-
tag23. September 2018 bei meist gutem Wetter auf
Stadtwanderschaft. Viele bedeutende Bauwerke
aus den letzten Jahren wie die Philharmonie von
Jean Nouvel oder die Fundation Louis Vuitton
von Frank O. Gehry konnten besichtigt werden.

Mit vielen Eindriicken und Ideen traf die
Klasse am spéten Sonntagabend wieder zu Hau-
se ein, um am nédchsten Tag miide, aber reich an
Impressionen wieder am Unterricht im BWZ teil-
zunehmen.

UK-Primierung Zeichner Fachrichtung
Architektur

Einmal mehr konnten sich zwei Lernende des
BWZ Rapperswil-Jona an den iiberbetrieblichen
Kursen, welche in den Herbstferien durchgefiihrt
wurden, unter die Preistrigerinnen einreihen.

Wir gratulieren Jennifer Legler, Glarhus
GmbH, Glarus und Sanja Kiinzli, Schéllibaum
AG, Wattwil fiir die ausgezeichneten Vorarbei-
tenim UKz der Zeichnerinnen und Zeichner EFZ
Fachrichtung Architektur.

Die erarbeiteten Zeichnungen, Entwiir-
fe und Skizzen im Rahmen des UK 1 und 2 in-
klusive der UK-Vorarbeiten wurden vom 19. — 26.
November 2018 wiederum am BWZ Rapperswil-
Jona ausgestellt und zur Einsicht aufgelegt.

ZFA 4a - Klasse vor der
Philharmonie

Fundation Louis Vuitton

v.l.: Jennifer Legler und
Sanja Kunzli



Gewerblich-Industrielle Berufe

Exkursion nach Miinchen
Vom 8. - 10. November 2018 weilten die drei Ab-
schlussklassen der Polymechaniker/Konstrukteu-
redes 4. Lehrjahresin Miinchen. Etwas mehrals 40
Lernende waren mit dabei. Das Programm beweg-
te sich wie gewohnt zwischen Technik und Kultur.
Selbstverstindlich gehorte auch das ge-
meinsame gesellige Beisammensein am Abend
mit dazu. In diesem Jahr wurde anstelle der sonst Lernende Polymecha-
traditionellen Besichtigung der BMW-Werke

beim Olympiagelande erstmals das BMW Recy-

niker und Konstruk-
teure

cling- und Demontagezentrum in Unterschleiss-
heim besucht. Dort werden die Prototypen und
«Erlkénige» der zukiinftigen BMW- und Rolls-
Royce-Generation demontiert und dem Recyc-
ling zugefiihrt. Beim Anblick all der auf der Hal-
de liegenden Edelkarossen wollten es viele Ler-
nende nicht wahrhaben, dass diese «Iraumwa-
gen» nicht als Occasionen gekauft werden konn- Hochspannungsver-
ten, sondern von einem Bagger und einer hyd- such an einer Glasplat-
raulischen Presse letztlich zu einem viereckigen te mit einer Spannung
von 160 kV im Deut-

schen Museum

Stahlwiirfel umgeformt wurden! Immerhin war
spater die Moglichkeit gegeben, sich in der BMW-
Welt in seinen Traumwagen zu setzen und ein
paar Fotos davon schiessen zu kénnen.

Die Besichtigung des Konzentrationsla-
gers Dachau am Samstagmorgen bildete den Ab-

schluss der Reise. Es waren drei tolle und inter-
essante Tage, die allen in guter Erinnerung blei-
ben werden.

Blick auf den Marien-
dom

links: Blick auf das
Munchner Olympiage-
lande




Gewerblich-Industrielle Berufe

UK KST und KSV

Die tiberbetrieblichen Kurse der Kunststofftech-
nologenInnen und KunststoftverarbeiterInnen
haben sich in den letzten Jahren sehr oft mit den
Unterrichtstagen an der Berufsfachschule tiber-
schnitten. Betroffene Lernende mussten dann
jeweils vom Unterricht an der Berufsfachschule
dispensiert werden, damit diese den Kurs besu-
chen konnten.

Diese Situation ist sowohl fir die Lernen-
den, die den Unterricht verpassen und den Un-
terrichtsstoff wie auch Priiffungen nacharbeiten
miissen, aber auch fiir die Berufsfachschulen sehr
nachteilig, besonders dann, wenn 20 - 60% der
Lernenden fehlen. Die Berufsfachschulen haben
bereits vor Jahren den Verband Swiss plastics auf
diesen Missstand aufmerksam gemacht und Kor-
rekturen verlangt. Auch fiir die KBQ (Kommissi-
on fiir Berufsentwicklung und Qualitét) ist die-
ser Zustand nicht tragbar und auch nicht im Sin-
ne der dualen Berufsbildung.

Der Verband hat nun Mitte Oktober 2018
den UK-Anbieter (KATZ) klar angewiesen, die
Planung der Kurse sofort dahingehend zu gestal-
ten, dass der Unterricht an der Berufsfachschule
durch die tiberbetrieblichen Kurse nicht mehr tan-
giert werden diirfen. Wir begriissen diese ldngst
fallige Korrektur ab Kalenderjahr 2019 sehr, denn
nur so wird allen Lernenden einen liickenlosen
und vom Gesetz vorgegebenen Besuch des obli-
gatorischen Berufsfachschulunterrichtes gewéhrt.

Berufsbildneranlass Maschinenbauberufe
Am Berufsbildneranlass der Maschinenbauberu-
fe vom Dienstag 20. November 2018 trafen sich
tiber 30 Berufsbildner am BWZ Rapperswil-Jona.
In seiner Begriissung unterstreich Fachbereichs-
leiter Maschinentechnik Urs Schonbéchler den
Einzug der Digitalisierung am BWZ und die da-
mit verbundenen Anderungen in der Ausbildung
der Maschinenbauberufe.

Kernthema der Veranstaltung war denn
auch BYOD (bring your own device) und die ers-
ten Erfahrungen mit der Pilotklasse PKE1a.

Roland Eberle, Fachlehrperson im Fachbe-

reich Maschinentechnik, erklarte sehr anschau-
lich mit den beiden Lernenden Lukas Abderhal-
den und Valon Namani, wie der vernetzte Unter-
richt und Lernprozess mit Hilfe der eigenen Tab-
lets mit aktivem Stift, Betriebssystem Windows,
Office 365 und Arbeiten in Teams und OneNo-
te gestaltet wird. Ebenso erlduterte Roland Eber-
le die Hardware-Anforderungen und Kosten der
Tablets, die Form der Lehrmittel (Bundles) wie
auch die seitens des BWZ Rapperswil-Jona ver-
fiig- und nutzbaren Ressourcen.

Das BWZ Rapperswil-Jona wird ab Schul-
jahr 2019/20 flichendenkend BYOD fiir alle
Lernenden im 1. Lehrjahr einfiihren.

Weitere Themen des Berufsbildneran-
lasses waren: Handhabung, Regeln und Umset-
zung der Promotionen bei den Polymechanikern,
Kommunikation und Zusammenarbeit zwischen
Ausbildungsbetrieb und Berufsfachschule, Semi-
nare, Exkursionen und Freikurse fiir Lernende,
QV-Resultate 2018, Klassenbildung und Schul-
standorte, Neubau BWZ Rapperswil-Jona und
Umgang mit schwierigen Lernenden und Um-
setzung von Konsequenzen bei Fehlverhalten im
Unterricht.

Die grosse Teilnehmerzahl und die kons-
truktive Diskussion haben uns sehr gefreut - sie
zeigt die Unterstiitzung durch die Lehrbetriebe.

Wir freuen uns, wenn wir Sie am néchsten
Berufsbildneranlass wieder bei uns am BWZ be-
griissen diirfen. Sie sind bei uns auch jederzeit zu
einem Unterrichtsbesuch herzlich willkommen.

v.l.: Valon Namani, Ro-
land Eberle (Fachleh-
rer), Lukas Abderhal-
den



Weiterbildung

Die nachsten Lehrgangsstarts

Fachleute Finanz- und Rechnungswesen mit eidg. Fachausweis
Handelsschule edupool.ch
Logistikfachleute mit eidg. Fachausweis
Zertifikatslehrgang Projektmanagement edupool.ch
Sachbearbeiter/-in Rechnungswesen edupool.ch

- Abendlehrgang

- Tageslehrgang
Sachbearbeiter/-in Personalwesen edupool.ch
Detailhandelsspezialist/-in mit eidg. Fachausweis
Sachbearbeiter/-in Marketing und Verkauf edupool.ch
Sachbearbeiter/-in Immobilien Bewirtschaftung edupool.ch
Sachbearbeiter/-in Sozialversicherungen edupool.ch

Weitere Informationen finden Sie auf: www.bwz-rappi.ch.

7. Januar 2019
11. Februar 2019
20. Februar 2019
12. Midrz 2019

14. Marz 2019
15. Midrz 2019
18. Mirz 2019
23. April 2019
23. April 2019
29. April 2019
8. Mai 2019

TEL. 058 228 20 20, WWW.B

AM BWZ RAPPERSWIL-JONA




