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«Wenn dich dein  
Studium vom ersten Tag 
an weiterbringt, bist du 
am richtigen Ort!»



Studiengebühren 
pro Semester.

3’550.–

Dazu kommen noch Lehrmittel- 
kosten sowie die externe Prüfungs-
gebühr. Auf Wunsch kann in Raten 
bezahlt werden. 

Zwischenabschluss
Nach 2 Semestern erlangen Sie das 
Höhere Wirtschaftsdiplom (HWD).

Eidg. Fachausweis
Der eidgenössische Fachausweis ist 
schweizweit anerkannt und geniesst 
einen hohen Stellenwert.

Lektionen

596
Ein optimales Pensum, welches eine 
anspruchsvolle Ausbildung berufs-
begleitend ermöglicht.

Zulassungs- 
bedingungen
Bis zur eidg. Berufsprüfung muss 
eine mindestens dreijährige Berufs-
praxis im technischen Umfeld nach-
gewiesen werden.

Semester
Vier intensive Semester, die Sie be-
ruflich und persönlich weiterbringen.
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Durchstarten in Management und Führung  
mit einer technischen Grundausbildung

Sie üben einen technischen oder hand-
werklichen Beruf aus und möchten 
sich die nötigen kaufmännischen und 
betriebswirtschaftlichen Kompetenzen 
aneignen, um sich in einer Kaderposition 
neue Perspektiven zu verschaffen. 

Technischer Kaufmann, Technische 

Kauffrau eidg. Fachausweis

Das Berufsbild von technischen Kaufleu-
ten ist von vielfältigen Handlungskompe-
tenzen geprägt. Technische Kaufleute sind 
primär Fach- und Führungspersonen. 
Sie koordinieren und leiten interdiszi-
plinäre Teams und Projekte. Sie denken 
unternehmerisch und setzen die Unter-
nehmensstrategie im operativen Alltag 
um. Sie führen Mitarbeitende bzw.  
ganze Teams und bewegen sich erfolgreich 

im Spannungsfeld von Unternehmens-
zielen, Organisationsstrukturen und den 
individuellen Bedürfnissen von Mitarbei-
tenden. 

Technische Kaufleute wirken in den 
Bereichen Einkauf, Produktion, AVOR, 
wie auch im Marketing und Verkauf. Sie 
begleiten und unterstützen Veränderun-
sprozesse professionell und kommuni-
zieren mit den relevanten internen und 
externen Anspruchsgruppen. 

Gelebte Praxis

Technische Kaufleute übernehmen mit 
ihren Fach- und Führungskompetenzen 
soziale, ökonomische und ökologische 
Verantwortung. Als ausgewiesene Fach-
leute aus der Praxis setzen sie Ihre Kom-

petenzen im operativen Alltag um. Das 
macht sie am Arbeitsmarkt zu gesuchten 
Fachkräften an der Bruchstelle zwischen 
technischen und ökonomischen Heraus-
forderungen.

Upgrade: Höhere Fachschule  

und Fachhochschule

Technische Kaufleute mit eidg. Abschluss 
können in ein höheres Semster der Hö-
heren Fachschule für Wirtschaft (HFW) 
einsteigen. Mit diesem Upgrade erweitern 
Sie Ihre betriebs- sowie volkswirtschaft-
lichen Kompetenzen und haben bei 
entsprechender Eignung die Möglich-
keit, über eine Passerelle und mit einer 
weiteren Studiendauer von zwei bis drei 
Jahren einen Bachelorabschluss auf Stufe 
Fachhochschule (FH) zu erlangen.



Kaufmännische 
Ausbildung

Technisch-gewerbliche  
Abschlüsse

Passerellenstudium

Bachelor of Science in  
Betriebsökonomie

Handelsschule  
Akademie St.Gallen

Höheres Wirtschafts- 
diplom HWD

Technische Kaufleute 
mit eidg. Fachausweis

HFW General-Management/ 
Bankwirtschaft / Digital Management

Eidg. Fähigkeitszeugnis Eidg. Fähigkeitszeugnis

Diplom kv edupool

Internes Diplom

Eidg. Fachausweis

Dipl. Betriebswirtschafter/in HF

Nachdiplomstudium

Executive MBA

NDS HF, CAS, MAS

mit Führungserfahrung

Eidg. Fähig-
keitszeugnis
Lehrabschluss 

als Einstieg

Kursdiplom
Stufe Sachbe-

arbeiter

Diplom  
kv edupool
Schweizweit 

anerkannt

Eidg. Fach-
ausweis  

Eidg. Berufs-
prüfung

Eidg. Diplom und 
Höhere Fach-

schule
Solides Fachwissen 

auf Kaderstufe

Weiterführende 
Ausbildungen

Stufe Fachhoch-

schule

Ihre Perspektiven
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«Passion Inside» 
- mehr als nur ein 
Markenversprechen

Treten Sie ein in die Welt der Akademie Rapperswil-Jona, 
einer Institution, die nicht nur Bildung, sondern auch 
Inspiration und Leidenschaft in den Mittelpunkt ihres 
Schaffens stellt.

«Passion Inside» ist mehr als nur ein Slo-
gan. Es ist ein Versprechen an alle Weiter-
bildungsinteressierte wie auch an unsere 
Studierenden. Der Slogan soll unsere 
Leidenschaft zum Ausdruck bringen, mit 
welcher wir an der Akademie kaufmän-
nisch-betriebswirtschaftliches Wissen 
und praxisrelevante Handlungskompe-
tenzen vermitteln. Von durchdachten 
Lehrplänen, digitalen Lernmitteln bis hin 
zu hervorragenden Dozierenden aus der 
Praxis: Qualität ist uns sehr wichtig.
Und wir wollen auch Begeisterung und 
Inspiration in die Wissensvermittlung 
einbringen, damit auch bei Ihnen eine 
Leidenschaft für das gewählte Fachgebiet 
entsteht.

Unsere Lehrgänge und Seminare sind 
darauf ausgerichtet, die Brücke zwischen 
theoretischem Wissen und praktischer 
Anwendung zu schlagen. Wir verstehen, 
dass die wahre Essenz des Lernens nicht 
allein in Lehrbüchern zu finden ist, 
sondern in der realen Welt, in der unser 

Wissen und unsere Fähigkeiten auf die 
Probe gestellt werden. Daher legen wir 
grossen Wert darauf, dass unsere Stu-
dierenden durch praxisnahe Projekte, 
Kooperationen mit führenden Unter-
nehmen und einem Lehrkörper, der aus 
erfahrenen Fachleuten besteht, Erfahrun-
gen sammeln können, die in der Arbeits-
welt gefragt sind.

Die Akademie Rapperswil-Jona ist ein 
Ort, an dem Talente gefördert, Träume 
genährt und Ambitionen verwirklicht 
werden. Wir glauben fest daran, dass 
jede und jeder unserer Studierenden das 
Potenzial hat, Grosses zu erreichen.

In einer Welt, die sich ständig verändert 
und in der lebenslanges Lernen nicht 
mehr nur eine Option, sondern eine Not-
wendigkeit ist, sind wir ein verlässlicher 
Ausbildungspartner. Gemeinsam können 
wir die Grenzen des Möglichen erweitern 
und sicherstellen, dass Ihre Bildungsreise 
an der Akademie Rapperswil-Jona ein 

Erfolg wird und Ihnen weitere Türen 
öffnet.

Treten Sie ein in die Welt der Akademie 
Rapperswil-Jona und entdecken Sie Ihre 
Leidenschaft für das Lernen mit und in 
der Praxis. 

Finden Sie bei uns die Weiterbildung, die 
zu Ihnen und Ihrem Leben passt!

AKADEMIE
RAPPERSWIL–JONA

PASSION
INSIDE!
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Perspektiven.
Mit einer Weiterbildung
Horizont und Karriere-
chancen erweitern.
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Supply Chain Management104

Marketing / Verkauf 40

Mitarbeiterführung / Kommunikation72

Personalmanagement 32

Finanzen 80

Projektmanagement / Prozesse52

Recht / VWL 64
Trainings / Prüfung60

Services / Kundendienst 28

Unternehmensführung64

Studienübersicht — 
alles auf einen Blick

596 
Lektionen
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Zulassungsbedingungen 

Zur eidg. Berufsprüfung wird zugelassen, wer:
a) ein eidgenössisches Fähigkeitszeugnis (EFZ) oder einen gleichwertigen Ausweis 
besitzt und über mindestens drei Jahre Berufspraxis im technischen handwerklichen 
Bereich nach Erwerb des Abschlusses nachweist; oder
 
b) ein eidgenössisches Berufsattest (EBA) oder einen gleichwertigen Ausweis besitzt 
und über mindestens 5 Jahre Berufspraxis im technisch-handwerklichen 
Bereich nach Erwerb des Abschlusses nachweist; 
 
Stichtag für die angerechnete Berufspraxis ist der 31. August des Prüfungsjahres.

Durchstarten nach Lehrabschluss
Da der Vorbereitungslehrgang zum eid-
genössischen Fachausweis «Technische 
Kaufleute FA» an der Akademie rund 
2 Jahre dauert, können Sie bereits mit 
1 Jahr Berufspraxis nach dem Lehrab-
schluss mit der Weiterbildung zum Tech-
nischen Kaufmann/-kauffrau starten und 
erfüllen damit die 3 benötigen Berufsjah-
re für die Prüfungszulassung.

Zielgruppen
•	 Absolventen und Absolventinnen 

einer gewerblichen Berufslehre
•	 Absolventen und Absolventinnen der 

Handelsschule
•	 Wiedereinsteiger/innen mit  

kaufmännischen Vorkenntnissen und 
einer technischen Ausbildung

Berufliche Zukunft
Technische Kaufleute sind Fach- und 
Führungspersonen im technisch-be-
triebswirtschaftlichen Umfeld. Sie 
arbeiten beispielsweise im Supply Chain 
Management, in der Projektleitung, im 
technischen Verkauf oder im Produkt-
management. Aufgrund ihres umfassen-
den Fachwissens an der Bruchstelle von 
Technik und Management und ihren 
Führungskompetenzen sind sie unab-
hängig der Branche gesuchte Fach- und 
Führungskräfte.

Technische Kaufleute mit eidg. Fachausweis
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Studiengebühren

Die Studiengebühren verteilen sich wie folgt: 

1. Semester CHF 3’550.– 
2. Semester CHF 3’550.–  
3. Semester CHF 3’550.– 
4. Semester CHF 3’550.– 

Dazu kommt die externe Prüfungsgebühr der eidg. Berufsprüfung CHF 1800.-.
Sowie die Lehrmittelkosten von ca. CHF 1270.-

Die Semestergebühren sind jeweils vor Semesterstart fällig. Sie können auf Wunsch 
auch in 5 Raten aufgeteilt werden pro Semester. 

Subjektfinanzierung
Im Rahmen der Subjektfinanzierung erhalten Sie bei Prüfungsantritt 50% (maximal 
CHF 9’500) vom Bund zurück. Wichtig: die Rechnungen müssen auf Sie privat  
lauten, damit die Subjektfinanzierung ausbezahlt werden kann.

Prüfungswesen
Die eidgenössische Berufsprüfung findet jeweils zwischen August und Oktober statt. 

Schulbetrieb

Start: August
Dienstagabend 
18.10 – 21.25 Uhr

Samstagmorgen 
08.15 – 13.15 Uhr

Aktueller Ferienplan
bwz-rappi.ch/ferien

Dauer
4 Semester
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Sie arbeiten im Büro, zu Hause oder bevorzugen 
Workation als modernes Arbeitsmodell: 
Unser Studienmodell passt perfekt zu Ihren 
Arbeits- und Lebenswelten.

Wo und wann heutzutage gearbeitet 
und gelebt wird, richtet sich längst nicht 
mehr nach einheitlichen Stundenplänen, 
sondern nach den aktuellen Arbeits- und 
Lebenssituationen. Gerade im heutigen 
Arbeitsumfeld und/oder in Kaderfunk-
tionen haben Sie selten einen klassischen 
9 to 5 Job. Dieser Umstand verlangt 
nach Flexibilität - von den Studierenden 
genauso wie von einem Bildungsanbieter.

Was geht, wird digitalisiert
Was sich sinnvoll digitalisieren lässt, wird 
digitalisiert. Diese grundlegende Weisheit 
der globalen Wirtschaft ist auch Basis 
des methodisch-didaktischen Konzepts 
«Akapedia 2.0» der Akademie. Dieses 
beinhaltet klassische Lehrmittel aber 
auch E-Sessions. Dabei handelt es sich 
um digitale Lernsequenzen im Sinne von 
Drehbüchern, welche die wichtigsten 
Themengebiete zusammenfassen und 
durch selbst produzierte Lernvideos 
ergänzt werden. Selbsttests und Multiple 
Choice-Fragen unterstützen den Lern-
prozess. Diese Art von Lernen, in der 

Fachwelt als Blended Learning bezeich-
net, schafft eine Verknüpfung zwischen 
Theorie und Praxis und ermöglicht ein 
individuelles und ortsungebundenes 
Lernen.

Optimaler Methodenmix
Lernerfolge lassen sich auf verschiedenste 
Weise erzielen. Frontalunterricht und 
Selbststudium von Büchern sind dabei 
nur zwei Methoden, die vor allem für 
die Vermittlung von Grundlagenwissen 
geeignet sind. Vertiefung, Vernetzung, 
Anwendung von Wissen und Praxis-
transfer gelingen mit anderen Methoden 
wie Seminaren und Gruppenarbeiten 
wesentlich besser. Deshalb wendet unser 
Studienkonzept die verschiedensten 
Methodiken genau dort an, wo sie den 
Studierenden am meisten nützen.

Unser Studien-
modell für moderne 
Lebenswelten
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Präsenzunterricht oder per Teams
Sie sind auf Geschäftsreise, müssen krankheitsbe-
dingt zuhause bleiben oder brauchen gerade Flexi-
bilität? Wir passen uns an Ihre Lebensumstände an. 
Schalten Sie sich online via Teams von überall aus in 
den Unterricht dazu.

Präsenzunterricht in Rapperswil-Jona
Unsere Klassenzimmer, gefüllt mit Leben 
und Passion, heissen Sie willkommen. 
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Follow us  
on Instagram!

@ akademiestgallen

Follow us  
on TikTok!
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Yolanda Jenny
Logistik, Technische Kaufleute,  
Handelsschule, Marketing und Verkauf
T: 058 228 20 20
yolanda.jenny@akademie.ch

AKADEMIE
RAPPERSWIL–JONA

PASSION
INSIDE!

Kontakt

Informations-Veranstaltungen
Aus erster Hand erfahren, wie Sie ein Stu-
dium bei uns weiterbringt. Das können 
Sie an einer der vielen Informationsveran-
staltungen. Die genauen Daten finden Sie 
auf unserer Website.

Persönliche Beratungsgespräche
Unsere erfahrenen Bereichs- und Studien-
leiter/innen nehmen sich gerne Zeit für 
ein persönliches Beratungsgespräch mit 
Ihnen. So können auch individuelle 
Fragen geklärt werden. 

Anmeldung
Die Anmeldung kann digital über unsere 
Website erfolgen. Bitte beachten Sie die 
Allgemeinen Geschäftsbedingungen.

Öffnungszeiten Sekretariat
Montag bis Donnerstag 
08.30 – 11.30 Uhr, 13.30 – 18.15 Uhr

Freitag 
08.30 – 11.30 Uhr, 12.30 – 14.30 Uhr
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Akademie Rapperswil-Jona.
Finden Sie die Weiter-
bildung, die zu Ihnen 
und Ihrem Leben passt.




